
Wir Erwachsenen fragen unsere Kinder  
viel zu oft: 

 ❌ „Was willst du beruflich  
		  später mal machen?“

Diese Frage muss davor kommen  
und ist viel wertvoller: 

 ✔	 „Was macht dich als  
		  Mensch / Persönlichkeit aus?“

Zumal viele Schüler:innen später in Berufen arbeiten 
werden, die es heute noch gar nicht gibt …

„Das zutiefst Menschliche in uns zu entdecken, 
ist die zentrale Aufgabe im 21. Jahrhundert.“ 

Prof. Dr. Gerald Hüther

Mit unserem Schüler:innen zugewandten  
Kompetenz-Seminar leisten wir unseren Beitrag 

weg von einer wissensbasierten hin zu einer  
kompetenz- und werteorientierten Bildung.

www.up-consulting.de    www.berufsweg.de   www.jump-trainings.de

30 Jahre Erfahrung und über 1,7 Millionen Teilnehmende

AZUBI-Seminare

Hier bündeln wir alle unsere Kompetenzen seit 1995: 
JUMP!-Trainings, BERUFSWEG-System, Azubi- und 
Ausbilder:innen-Seminare und Kontakte in die Wirtschaft.

Mit Selbstverantwortung  
in meine berufliche Zukunft.

BERUFSORIENTIERUNG 
MIT POTENZIALBLICK

BERUFSWEG 
 ZUKUNFTSKOMPETENZEN

- 

Lust auf noch mehr Ideen     
für deinen Berufsweg?

Daher sprechen wir auch lieber 
von Kompetenzorientierung  
als von Berufsorientierung!



Wir bauen für die Zukunftsfähigkeit unserer 
Schüler:innen auf die 4K-Kompetenzen der Bildung: 
Kollaboration, Kreativität, kritisches Denken und 
Kommunikation.
                   

Wir initiieren wertschätzend-kreative 
Kommunikation im Miteinander:

Im Zuge der „Quality-Question“ fragen die 
Schüler:innen Menschen ihrer Wahl nach 

persönlichen Stärken.

Die Inhalte
■	Einfache Kontakte (z. B. für Praktika)  
		  zu Unternehmen

■	Zukunftskompetenzen und Zukunftsberufe

■	 Inspiration zur (beruflichen) Zukunft 

■	Selbstreflexionen über die BERUFSWEG-App

■	Challenges (Einzel-, Kleingruppen- und  
		  Klassenchallenges) 

■	Videodrehs zu Zukunftskompetenzen

■	Selbstpräsentation (z. B. Lobvideo) als  
		  Krönungs-Challenge

  

Durchführung
2 Tage Kompetenz-Seminar plus 1 Tag  
BERUFSWEG-Parcours (direkte, niedrigschwellige 	
und praxisnahe Kontakte zu Unternehmen)

Investition
Gerne machen wir Ihnen ein individuelles Angebot.

Atmosphäre
Auf Augenhöhe, wertschätzend, motivierend.

Ergebnisse
Mit dem Lobvideo können sich die Schüler:innen 
auch bewerben.
Die Jugendlichen sind nachhaltig im Selbstwert 
gestärkt.
Der Kompetenzbogen aus der BERUFSWEG-App 
ist eine sehr gute Basis für die vertiefende Selbst-
reflexion und weiterführende Gespräche.

In der BERUFSWEG-App  
holen sich die Jugendlichen 

auch spannende 
Fremdbilder ab.


